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MARECKIE

INWESTYCJE MIEJSKI

ZAtACZNIK NR 2 DO SWZ
UMOWA O SWIADCZENIE UStUG
NR

zawarta w Markach w dniu roku pomiedzy (dalej ,,Umowa”):

Mareckie Inwestycje Miejskie Sp. z 0. o. z siedzibg w Markach, ul. Wspdlna 40, 05-270 Marki,
wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000429387, NIP 1251616259, REGON 14607127700000,
reprezentowang przez - , zwang dalej ,Zleceniodawcy” lub ,,Zamawiajagcym”

, zwanym/-3 dalej ,Zleceniobiorcg” lub ,Wykonawcg”,

tacznie zwanymi ,Stronami”, a odrebnie ,,Strong”.

Zwazywszy, Ze Zleceniodawca, w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego, na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien
publicznych, w przedmiocie , dokonat wyboru oferty Zleceniobiorcy, Strony
uzgadniajg, co nastepuje:

PRZEDMIOT UMOWY

Zleceniodawca zleca za wskazanym w niniejszej Umowie wynagrodzeniem, a Zleceniobiorca
przyjmuje do wykonania zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamdwienia stanowigcym Zatgcznik nr 1
do Umowy oraz wymogami zawartymi w Specyfikacji Warunkéw Zamowienia stanowigcej
Zatacznik nr 2 do Umowy, ustugi (dalej ,Ustugi”) polegajace na wykonywaniu przegladdw i
konserwacji central wentylacyjnych (dachowych, basenowych oraz podwieszanych
wewnatrzbudynkowych), wtgcznie z dostawg i wymiang filtrow powietrza oraz utylizacjg zuzytych,
wymienionych filtrow w wybranych obiektach oswiatowych oraz uzytecznosci publicznej,
zlokalizowanych na terenie miasta Marki, tj.:

a) Szkota Podstawowa nr 1, ul. Okdlna 14, 05-270 Marki

b) Szkota Podstawowa nr 2, ul. Szkolna 9, 05-270 Marki

c) Szkota Podstawowa nr 4, ul. Wspdlna 42, 05-270 Marki

d) filia Przedszkola Miejskiego nr 1, ul. Okélna 34, 05-270 Marki
e) Przedszkole Miejskie nr 2, ul. Duza 1a, 05-270 Marki

f)  Mareckie Centrum Edukacyjno-Rekreacyjne, ul. Wspdlna 40, 05-270 Marki

MARECKIE INWESTYCJE MIEJSKIE SP. Z O. O.
ul. Wspélna 40, 05 - 270 Marki
tel. +48 22 100 23 33
biuro@mareckieinwestycje.pl
www.mareckieinwestycje.pl

/XN/X\


http://www.bwikwodkan.pl/Druki/Umowa-oprac%20%20Koncepcji%20sieci%20w-k.pdf#page=1
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2.

OSWIADCZENIA

2.1

2.2.

Zleceniobiorca oswiadcza i gwarantuje Zleceniodawcy, ze posiada wiedze, umiejetnosci i

doswiadczenie konieczne do nalezytego wykonania Ustug stanowigcych przedmiot

niniejszej Umowy

Zleceniobiorca oswiadcza, ze na etapie postepowania o udzielenie niniejszego zamdwienia

publicznego zapoznat sie z trescig niniejszej Umowy i jej zatgcznikami (a w szczegdlnosci z

Opisem Przedmiotu Zamdwienia) i na tej podstawie dokonat wyceny Ustug oraz potwierdza,

ze wedtug jego najlepszej wiedzy w dniu zawarcia Umowy:

a)

b)

udostepniona mu dokumentacja jest wystarczajagca w celu nalezytego oszacowania
zakresu i kosztdw prac niezbednych do wykonania przedmiotu niniejszej Umowy,

zaoferowane przez niego wynagrodzenie zostato ustalone po doktadnej analizie
rzeczowego zakresu Ustug i uwzglednieniu wszystkich prace niezbedne do nalezytego
wykonania przedmiotu Umowy, w tym rdéwniez ewentualnych prac wprost
niewymienionych w tresci niniejszej Umowy a koniecznych do nalezytego i
kompleksowego wykonania przedmiotu Umowy.

ZOBOWIAZANIA ZLECENIODAWCY

Zleceniodawca zobowigzuje sie do:

3.1.
3.2.

terminowego wyptacania Zleceniobiorcy wynagrodzenia za nalezycie wykonane Ustugi,

wspotpracy ze Zleceniobiorcg w zakresie, w jakim jest to niezbedne w celu nalezytego

wykonywania Ustug.

ZOBOWIAZANIA ZLECENIOBIORCY

4.1.

W trakcie realizacji niniejszej Umowy Zleceniobiorca jest zobowigzany do:

a)

c)

prawidtowego i terminowego wykonania wszystkich Ustug zgodnie z postanowieniami
niniejszej Umowy oraz jej zatacznikami, z nalezytg starannoscig oraz zgodnie z
przepisami prawa i z zasadami wiedzy technicznej;

wykonania Ustug 3 (trzy) razy w kazdym roku obowigzywania niniejszej Umowy
w okresach: szkolne ferie zimowe, maj/czerwiec, pazdziernik/listopad;

wykonania Ustug po godzinach zwyktego funkcjonowania placéwek, tj. od godz. 18:00
do godz. 4:00 dnia nastepnego lub w weekendy, po uprzednim skonsultowaniu i
zatwierdzeniu terminu przez Zleceniodawce;

przedstawienia kazdorazowo harmonogramu planowanych prac i uzgadniania ze
Zleceniodawcg kazdorazowo, minimum z 14-dniowym wyprzedzeniem, daty
przegladéw poszczegdlnych urzadzen;

Swiadczenia Ustug przy pomocy odpowiednio wykwalifikowanego personelu,

przestrzegania przepisow porzadkowych, bhp oraz ochrony przeciwpozarowej
obowigzujgcych u Zleceniodawcy;
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4.2.

4.3.

g) przestrzegania harmonogramu swiadczenia Ustug uzgodnionego ze Zleceniodawcg,
h) Scistej, biezgcej wspotpracy ze Zleceniodawcyg w trakcie swiadczenia Ustug,

i)  wskazania Zleceniodawcy przed przystgpieniem do wykonania Ustug nazwy, danych
kontaktowych oraz przedstawicieli, podwykonawcéw zaangazowanych do realizacji
danych Ustug oraz do zawiadamiania Zleceniodawcy o wszelkich zmianach w tym
zakresie.

Kazde wykonanie przegladu i konserwacji central wentylacyjnych na wszystkich obiektach
wskazanych w pkt 1 niniejszej Umowy, zostanie kazdorazowo potwierdzone przez
Zleceniodawce pisemnym pod rygorem niewaznosci protokotem odbioru, w ktérym
Zleceniodawca potwierdzit nalezyte wykonanie Ustug (dalej ,,Protokét odbioru”).

W przypadku stwierdzenia podczas odbioru, ze Ustuga zostata wykonana niekompletnie lub
niezgodnie z wymaganiami Umowy, informacje te zostang odnotowane w protokole a
Zleceniobiorca bedzie zobowigzany do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w ciggu
24 godzin, chyba ze Zleceniodawca wyznaczy dtuzszy termin (o ile niekompletne wykonanie
Ustugi nie bedzie uniemozliwia¢ pracy centrali wentylacyjnej). Po usunieciu
nieprawidtowosci i zgtoszeniu przez Zleceniobiorce gotowosci odbiér wykonanej Ustugi
zostanie powtdrzony.

WYNAGRODZENIE

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Za nalezycie wykonane Ustug Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie w
wysokosci zt netto (stownie: ) powiekszonej o nalezny podatek od towardw i
ustug, tj. zt brutto (stownie: ) za kazdy zrealizowany przeglad i konserwacje
central wentylacyjnych na wszystkich obiektach wskazanych w pkt 1 niniejszej Umowy.

taczna wartosé wynagrodzenia Zleceniobiorcy w catym okresie obowigzywania Umowy
WYnNosi zt netto / zt brutto.

Wynagrodzenie bedzie wyptacane na podstawie faktur wystawionych przez Zleceniobiorce
po kazdym wykonaniu przegladu i konserwacji central wentylacyjnych na wszystkich
obiektach wskazanych w pkt 1 niniejszej Umowy, kazdorazowo potwierdzonym przez
Zleceniodawce Protokotem odbioru, w ktérym Zleceniodawca potwierdzit nalezyte
wykonanie Ustug. Strony zgodnie ustalajg, ze faktury beda przesytane w formie
elektronicznej na adres e-mail: efaktura@mareckieinwestycje.pl, chyba ze powszechnie

obowigzujgce przepisy prawa majgce zastosowanie w okresie obowigzywania niniejszej
Umowy bedg obligowaty Strony do przekazywania faktur w innej formie.

Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem w terminie 14 dni od daty doreczenia
Zleceniodawcy prawidtowo wystawionej faktury wraz z protokotem odbioru Ustug, za ktére
zostata ona wystawiona.

Wynagrodzenie zostanie wyptacone przelewem na wskazany na fakturze rachunek
bankowy Zleceniobiorcy.

Za date zapfaty wynagrodzenia Strony uznaja date obcigzenia rachunku bankowego
Zleceniodawcy.
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5.7.

Strony oswiadczajg, ze kwota wskazana w pkt 5.1 powyzej stanowi catos$¢ przystugujacego
Zleceniobiorcy wynagrodzenia oraz obejmuje zwrot wszelkich kosztéw poniesionych przez
Zleceniobiorce w celu wykonania zlecenia.

OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

6.1.

6.2.

Niniejsza Umowa zostata zawarta na okres jednego roku poczgwszy od daty jej zawarcia, tj.
do dnia r.

W razie niewykonywania lub nieprawidtowego wykonywania Umowy przez Zleceniobiorce
Zleceniodawca, po uprzednim wezwaniu Zleceniobiorcy do nalezytego wykonania
zobowigzan i wyznaczenia mu w tym celu dodatkowego terminu, moze wypowiedzie¢
Umowe ze skutkiem natychmiastowym. Wypowiedzenie Umowy w powyiszym trybie
wymaga uzasadnienia a dla jego waznosci niezbedne jest zachowanie formy pisemne;j.

ODPOWIEDZIALNOSC | KARY UMOWNE

7.1.

7.2.

7.3.

Zleceniobiorca jest odpowiedzialny wzgledem Zleceniodawcy za nalezyte wykonanie
niniejszej Umowy.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do naprawienia wszelkich szkéd na osobie lub na mieniu
wyrzadzonych osobom trzecim przez Zleceniobiorce w zwigzku z niewykonaniem lub
nienalezytym wykonaniem przedmiotu niniejszej Umowy. Zleceniobiorca zobowigzany jest
rowniez do zwolnienia Zleceniodawcy z odpowiedzialnosci za wszelkie roszczenia zgtaszane
wzgledem Zleceniodawcy przez osoby trzecie w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym
wykonaniem przez Zleceniobiorce przedmiotu niniejszej Umowy.

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Zleceniobiorce
ktorejkolwiek z Ustug Zleceniodawca, poza innymi uprawnieniami przystugujgcymi mu na
podstawie przepisow Kodeksu cywilnego oraz niniejszej Umowy, moze po uprzednim
wezwaniu Zleceniobiorcy do jej nalezytego wykonania i wyznaczania mu w tym celu
dodatkowego terminu, bez upowaznienia sgdu wykonaé przedmiotowe czynnosci wtasnymi
sitami lub powierzy¢ ich wykonanie podmiotowi trzeciemu, co w obydwu przypadkach
odbywa sie na koszt i ryzyko Zleceniobiorcy (dalej ,Wykonanie zastepcze”). llekroc
Zleceniodawca bedzie witasnymi sitami wykonywat obowigzki spoczywajace w mysl
postanowiert Umowy na Zleceniobiorcy lub zlecat ich zastepcze wykonanie innej osobie, to
do wynikajgcych z tego kosztéw, ktérymi bedzie obcigzony Zleceniobiorca, Zleceniodawca
bedzie uprawniony doliczy¢ 10 % tytutem swoich kosztdw operacyjnych zwigzanych z
organizacjg Wykonywania zastepczego. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zaptaty na
rzecz Zleceniodawcy opisanej powyzej kwoty z tytutu Wykonania zastepczego w terminie
7 dni od daty otrzymania od Zleceniodawcy os$wiadczenia o wprowadzeniu Wykonania
zastepczego wraz z (1) przygotowang przez Zleceniodawce kalkulacjg kosztow Wykonania
zastepczego obejmujgcg robocizne i materiaty (w przypadku gdy Wykonanie zastepcze
Zleceniodawca bedzie realizowat wtasnymi sitami) albo (2) ofertg ztozong przez podmiot
trzeci (w przypadku gdy wykonanie zastepcze Zleceniodawca zamierza powierzy¢ osobie
trzeciej).
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7.4.

7.5.
7.6.

7.7.

7.8.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do zaptaty na rzecz Zleceniodawcy nastepujgcych kar
umownych za naruszenie postanowien niniejszej Umowy:

a) 200 zt za kazdy rozpoczety dzien zwitoki w przypadku zwioki w wykonaniu przez
Zleceniobiorce ktdrejkolwiek z Ustug,

b) 20 % tacznej kwoty wynagrodzenia brutto okreslonej w pkt 5.2 w przypadku
wypowiedzenia Umowy przez Zleceniodawce z przyczyn lezagcych po stronie
Zleceniobiorcy w trybie przewidzianym w pkt 6.2 Umowy,

c) 500 zt za kazdy przypadek odmowy podania danych umozliwiajacych identyfikacje
0s6b wykonujacych czynnosci wskazane w pkt 9.1 Umowy, na zasadach okreslonych w
pkt 9.2 oraz pkt 9.3 Umowy, bad?Z za kazdy przypadek niewywigzania sie z opisanego
w pkt 9.5 Umowy obowigzku zawarcia w kazdej umowie o podwykonawstwo
stosownych  zapisdw  zobowigzujgcych podwykonawcéow  lub  dalszych
podwykonawcdw do zatrudnienia na umowe o prace wszystkich oséb wykonujgcych
wskazane w pkt 9.1 Umowy czynnosci;

d) 500 zt za kazidy przypadek naruszenia przez Zleceniobiorce ktéregokolwiek ze
zobowigzan przewidzianych niniejsza Umowa inny niz wskazane w lit. a) — d) powyze;.

Kary umowne zastrzezone w niniejszej Umowie podlegajg sumowaniu.

taczna wysokos¢ kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej Umowy nie moze
przekroczy¢ kwoty odpowiadajgcej 30% facznej kwoty wynagrodzenia brutto
Zleceniobiorcy za caty okres obowigzywania Umowy wskazany w pkt 6.1 Umowy.

Zleceniodawca moze domagac sie od Zleceniobiorcy na zasadach ogdlnych odszkodowania
uzupetniajgcego w przypadku, gdyby szkoda spowodowana przez Zleceniobiorce
przewyzsza wysokos$¢ zastrzezonych kar umownych.

Zleceniodawca ma prawo do potrgcania z wynagrodzenia Zleceniobiorcy naliczonych mu
kar umownych, chociazby termin ich wymagalnosci jeszcze nie uptynat.

ZMIANY UMOWY

8.1.

8.2.

Nie stanowig zmiany niniejszej Umowy zmiany w zakresie danych teleadresowych i danych
rejestrowych Stron.

Strony zgodnie przewidujg na podstawie art. 439 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych, ze wynagrodzenie Zleceniobiorcy, o ktdrym mowa w pkt 5.1 Umowy
podlega waloryzacji (zmniejszeniu lub zwiekszeniu), przy czym waloryzacja ta bedzie
nastepowac w kazdym roku obowigzywania niniejszej Umowy poczgwszy od daty zawarcia
niniejszej Umowy, w wysokosci wynikajgcej ze zmiany wskaznika cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych w ujeciu rok do roku publikowanego przez Gtéwny Urzad Statystyczny
(dalej ,,Wskaznik”), wg nastepujacych zasad:

a) Zleceniobiorca samodzielnie poréwna Wskaznik dotyczgcy miesigca, w ktérym uptywa
rok od zawarcia Umowy (w przypadku, gdy dane za ten miesigc nie zostaty jeszcze
opublikowane bierze sie pod uwage Wskaznik za ostatni opublikowany przez GUS
miesigc) i Wskaznik za analogiczny miesigc poprzedniego roku kalendarzowego.
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Nastepnie proporcjonalnie zwiekszy/zmniejszy kwote wynagrodzenia, o ktérym mowa
w pkt 5.1 Umowy i przedstawi te wyliczenia do weryfikacji Zleceniodawcy w terminie
do konca miesigca kalendarzowego, w ktérym uptynat pierwszy rok obowigzywania
Umowy.

b) Weryfikacja kalkulacji przedstawionej przez Zleceniobiorce nastgpi w terminie 7 dni
roboczych od doreczenia Zleceniodawcy wyliczenia, o ktérym mowa powyzej.

c) Po dokonaniu przez Zleceniodawce akceptacji wyliczen przedtozonych przez
Zleceniobiorce, wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 5.1 Umowy ulegnie zmianie
poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu,
w ktérym uptynat pierwszy rok obowigzywania Umowy.

d) Zleceniodawca ma prawo nie zaakceptowaé wyliczen Zleceniobiorcy i przedstawic
swoje stanowisko w zakresie wyliczen oraz ich podstawy oraz dokonac¢ na jego
podstawie wtasciwych zmian.

W przypadku braku przedstawienia wyliczen przez Zleceniobiorce, Zleceniodawca moze
samodzielnie dokonac¢ wyliczenia (zgodnie z mechanizmem okreslonym w pkt 8.2 powyzej
oraz przedstawi¢ Zleceniobiorcy do weryfikacji - a nastepnie proporcjonalnie
zwiekszyé/zmniejszy¢ wynagrodzenie, o ktdrym mowa w pkt 5.1 Umowy.

Strony zgodnie oswiadczajg, ze w wyniku dokonywanych zmian, o ktérych mowa powyzej:

a) Minimalny poziom zmiany Wskaznika, w wyniku ktérego wynagrodzenie
Zleceniobiorcy zostanie zmienione, wynosi co najmniej +/- 1%, tzn. aby dokonac
waloryzacji wynagrodzenia Zleceniobiorcy Wskaznik musi by¢ mniejszy lub réwny -1%
albo wiekszy lub réwny 1%;

b) Maksymalny poziom zmiany Wskaznika, w wyniku ktdrego wynagrodzenie
Zleceniobiorcy zostanie zmienione wynosi co najwyzej +/- 10%, tzn. aby dokonaé
waloryzacji wynagrodzenia Zleceniobiorcy Wskaznik musi by¢ wiekszy lub rowny -10%
albo mniejszy lub réwny 10%.

W przypadku, gdy zmiana Wskaznika jest mniejsza niz minimalny poziom zmiany Wskaznika
wskazany w pkt 8.4 lit. a) Umowy, wowczas wynagrodzenie Zleceniobiorcy do czasu kolejnej
waloryzacji pozostaje bez zmian.

W przypadku, gdy zmiana Wskaznika jest wieksza niz maksymalny poziom zmiany
Wskaznika wskazany w pkt 8.4 lit. b) Umowy, wdwczas wynagrodzenie Zleceniobiorcy
zostanie odpowiednio zwiekszone lub zmniejszone o 10% i do czasu kolejnej waloryzacji
pozostanie bez dalszych zmian.

W przypadku, gdy wynagrodzenie Zleceniobiorcy ulegto waloryzacji zgodnie z opisanymi
powyzej zasadami, Zleceniobiorca zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia
przystugujgcego jego podwykonawcom, z ktérymi zawart umowy podwykonawcze, w
zakresie odpowiadajgcym zmianom Wskaznika, jezeli facznie spetnione sg nastepujace
warunki:

a) przedmiotem umowy podwykonawczej sg roboty budowlane, dostawy lub ustugi;

b) okres obowigzywania Umowy podwykonawczej przekracza 6 miesiecy.
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8.8.

8.9.

W celu uchylenia ewentualnych watpliwosci Strony ustalaja, ze:

a) waloryzacji podlega jedynie czes¢ wynagrodzenia Zleceniobiorcy nalezna za Ustugi
wykonane przez Zleceniobiorce i odebrane przez Zleceniodawce po dacie waloryzacji
wskazanej w pkt 8.2 Umowy (cze$¢ wynagrodzenia nalezna Zleceniobiorcy za Ustugi
wykonane i odebrane przed datg waloryzacji wskazang w pkt 8.2 Umowy pozostaje bez
zmian),

b) w przypadku przekroczenia wynikajacego z Umowy terminu wykonania Ustug z
przyczyn, za ktoére odpowiedzialno$¢ ponosi Zleceniobiorca, rozpoczecie Ilub
kontynuowanie $wiadczenia Ustug w péZniejszym okresie nie uprawnia Zleceniobiorcy
do waloryzacji wynagrodzenia naleznego mu za zrealizowanie tych Ustug - w takim
przypadku Ustugi, co do ktérych Zleceniobiorca popadt w zwtoke, zostang rozliczone
po pierwotnej stawce wynagrodzenia, tak jak gdyby zostaty one zrealizowane w
umodwionym terminie.

Maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg Zleceniodawca dopuszcza w efekcie
zastosowania postanowien, o ktdrych mowa w pkt 8.2 - 8.8 w catym okresie obowigzywania
niniejszej Umowy nie moze przekroczy¢ 20% pierwotnej kwoty wynagrodzenia
Zleceniobiorcy okreslonej w pkt 5.1 Umowy.

9. OBOWIAZEK ZATRUDNIANIA NA UMOWE O PRACE

9.1.

9.2.

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zatrudnienia lub zapewnienia zatrudnienia przez
Podwykonawce na podstawie umowy o prace w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z2023r. poz.1465 ze zm.) oséb
wykonujgcych prace fizyczne w zakresie realizacji zamoéwienia:

a) czynnosci zwigzane z pracami montazowymi/demontazowymi;

- jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art.
22 § 1 ustawy Kodeks pracy.

W trakcie realizacji zamdwienia Zleceniodawca uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Zleceniobiorcy odnosnie spetniania przez Zleceniobiorce lub
podwykonawce lub dalszego podwykonawce Zleceniobiorcy wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych wskazane w pkt 9.1 powyzej czynnosci.
Zleceniodawca uprawniony jest wzgledem Zleceniobiorcy w szczegdlnosci do:

a) zadania oswiadczenia zatrudnionego pracownika;

b) Zadania oswiadczend lub dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogoéw i dokonywania ich oceny;

c) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow;

d) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Umowy;

- a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do spetnienia powyzszych zgdan.
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9.3.

9.4.

W trakcie realizacji Umowy, na kazde wezwanie Zleceniodawcy, w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Zleceniobiorca przedtozy przynajmniej jeden ze wskazanych ponizej
dowoddw, w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace przez Zleceniobiorce lub jego podwykonawce lub dalszego podwykonawce osdb
wykonujgcych wskazane w pkt 9.1 powyzej czynnosci:

a) oswiadczenie Zleceniobiorcy lub jego podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy o
zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych czynnosci, ktérych
dotyczy wezwanie Zleceniodawcy. Oswiadczenie to powinno zawieraé w szczegdlnosci:
doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdb,
rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu i zakresu wykonywanych czynnosci z tytutu tej
umowy oraz podpis osoby prawnie umocowane]j do ztozenia oswiadczenia w imieniu
Zleceniobiorcy lub jego podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Zleceniobiorce lub jego
podwykonawce lub dalszego podwykonawce kopie umowy/uméw o prace
osoby/oséb, ktorych dotyczy wezwanie Zleceniodawcy (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony);

c) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez
Zleceniobiorce lub jego podwykonawce lub dalszego podwykonawce sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umoéw o prace
osoby/osdb, ktérych dotyczy wezwanie Zleceniodawcy, za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Zleceniobiorce lub jego
podwykonawce lub dalszego podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego
zgtoszenie osoby/osdb, ktérych dotyczy wezwanie Zleceniodawcy, jako pracownika
przez pracodawce do ubezpieczenia;

e) oswiadczenia zatrudnionego pracownika;

- dane osobowe, o ktérych mowa w niniejszym punkcie powinny zosta¢ zanonimizowane w
sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych oséb fizycznych, zgodnie z przepisami
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1781 ze zm.), w zakresie danych osobowych (tj. bez
udostepniania w szczegdlnosci adresow zamieszkania, nr PESEL). Imie i nazwisko osoby
fizycznej nie podlegajg anonimizacji. Informacje takie jak: imie i nazwisko, rodzaj umowy o
prace, data jej zawarcia i wymiar etatu oraz zakres wykonywanych czynnosci z tytutu
umowy o prace, powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

Nieztozenie przez Zleceniobiorce w wyznaczonym przez Zleceniodawce terminie zagdanych
przez Zleceniodawce dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Zleceniobiorce lub
jego podwykonawce lub dalszego podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, traktowane bedzie jako niespetnienie przez Zleceniobiorce lub jego
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10.

9.5.

9.6.

podwykonawce lub dalszego podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace oséb wykonujgcych wskazane w pkt 9.1 powyzej czynnosci, pod rygorem naliczenia
kary umownej okreslonej w dalszej czesci niniejszej Umowy.

Zleceniobiorca zobowigzany jest zawrze¢ w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne
zapisy zobowigzujgce podwykonawcéw lub dalszych podwykonawcdw do zatrudnienia na
umowe o prace wszystkich oséb wykonujgcych wskazane w pkt 9.1 powyzej czynnosci pod
rygorem naliczenia kary umownej.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Zleceniobiorce lub jego podwykonawce lub dalszego podwykonawce, Zleceniodawca moze
zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

POSTANOWIENIA KONCOWE

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

Przedstawicielem Zleceniodawcy upowaznionym do biezgcego kontaktu w sprawach
zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy jest:

- tel.: , e-mail:

Przedstawicielem Zleceniobiorcy upowaznionym do biezgcego kontaktu w sprawach
zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy jest:

- tel.: , e-mail:

Zmiana wskazanych powyzej osdb lub ich danych kontaktowych nie stanowi zmiany Umowy
i dla swej skutecznosci wymaga powiadomienia drugiej Strony w formie pisemnej lub
mailowe;.

Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej Umowy lub powstate w zwigzku z Umowa bedg
rozstrzygane przez sad powszechny miejscowo witasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

Zmiany niniejszej Umowy oraz jej wypowiedzenie lub odstgpienie od Umowy wymagaja
zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Integralng czescig niniejszej Umowy sg nastepujgce zatgczniki:
Zatagczniknr1  Opis Przedmiotu Zaméwienia wraz z zatgcznikami
Zatgcznik nr 2 Specyfikacja Warunkéw Zamoéwienia

Zatgcznik nr3  klauzula informacyjna RODO

Podpisy Stron:

Za Zleceniodawce Za Zleceniobiorce
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(imie i nazwisko) (imie i nazwisko)
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Zatgcznik nr 1 do Umowy o Swiadczenie ustug

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
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Zatgcznik nr 2 do Umowy o Swiadczenie ustug

Specyfikacja Warunkéw Zamowienia

W imieniu Zleceniobiorcy oswiadczam, ze przed zawarciem niniejszej Umowy Zleceniodawca przekazat
Zleceniobiorcy komplet dokumentéw sktadajgcych sie na Specyfikacje Warunkéw Zamowienia

”n

na realizacje zadania pn. , , stanowiagcg zatgcznik nr 2 do Umowy oraz ze
Zleceniobiorca zapoznat sie z przekazang mu Specyfikacja Warunkéw Zamdwienia i nie zgtasza do niej

zadnych uwag.

Za Zleceniobiorce

(imie i nazwisko - stanowisko)
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Zatgcznik nr 3 do Umowy o Swiadczenie ustug

Klauzula informacyjna RODO

1. Administratorem danych osobowych oséb reprezentujgcych Zleceniobiorce oraz oséb wskazanych
przez Zleceniobiorce, jako osoby do kontaktu jest Prezes Zarzadu spétki Mareckie Inwestycje
Miejskie sp. z 0.0. z siedzibg w Markach, ul. Wspdlnej 40, 05-270 Marki, tel. +48 22 100 23 33,
biuro@mareckieinwestycje.pl, e-Doreczenia: AE:PL-90262-58206-UJWGE-23.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie kontaktowaé piszac na
adres e-mail: iod@ mareckieinwestycje.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.
Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych

3. Dane osobowe:

1) osdb reprezentujacych Zleceniobiorce, bedg przetwarzane na podstawie obowigzku
prawnego, o ktdrym mowa w art. 6 ust. 1 lit. c rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, z pdin. zm. (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),
wynikajgcego z przepiséw prawa okreslajgcych umocowanie do reprezentowania — w zakresie
waznosci umoéw i wiasciwej reprezentacji stron. Podanie tych danych jest warunkiem zawarcia
Umowy lub waznosci podejmowanych czynnosci;

2) o0sbéb wskazanych przez Zleceniobiorce jako osoby do kontaktu/realizacji Umowy (imie i
nazwisko, stuzbowe dane kontaktowe) bedg przetwarzane w prawnie uzasadnionym interesie,
o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 lit. f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, w
celu realizacji Umowy. Dane zostaly podane przez Zleceniobiorce w ramach zawieranej
Umowy.

4. Dane osobowe, o ktdrych mowa w ust. 1 mogg zosta¢ udostepnione podmiotom uprawnionym na
podstawie przepiséw prawa oraz podmiotom $swiadczgcym obstuge administracyjno-organizacyjng
Administratora oraz bedg przechowywane nie dtuzej niz 5 lat po zakonczeniu okresu
obowigzywania niniejszej Umowy.

5. W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa, osobom, o ktérych mowa w ust. 1
przystuguje prawo zgdania: dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
oraz ograniczenia przetwarzania, jak réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, na adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

6. Ponadto osobom wskazanym przez Zleceniobiorce jako osoby do kontaktu, przystuguje réwniez
prawo whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, wynikajgcego ze szczegdlnej sytuacji.

7. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przekazania tresci niniejszej klauzuli informacyjnej wszystkim
osobom fizycznym wymienionym w ust. 1.

Strona 13z 13


mailto:biuro@mareckieinwestycje.pl

